Қўмитанинг 2022 йил 5 октябрдаги 
  __55-А-сонли буйруғига
1-илова

Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги Дин ишлари бўйича қўмита 
марказий аппаратининг вакант лавозимларига қўйиладиган 
МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ
	Юридик бўлим бошлиғи 

	Маълумот
	Олий
	Юридик хизмат бошлиғи лавозимига олий юридик маълумотга эга бўлган ёхуд Тошкент давлат юридик университети ҳузуридаги Юридик кадрларни халқаро стандартлар бўйича профессионал ўқитиш марказида юридик мутахассислик бўйича қайта тайёрлаш курсларини тамомлаган ва белгиланган намунадаги дипломни олган бўлиши лозим.

	Мутахассислик
	Олий юридик маълумотга эга бўлган ёхуд Тошкент давлат юридик университети ҳузуридаги Юридик кадрларни халқаро стандартлар бўйича профессионал ўқитиш марказида юридик мутахассислик бўйича қайта тайёрлаш курсларини тамомлаган ва белгиланган намунадаги дипломни олган бўлиши
(илмий даража ёки илмий унвонга эга шахсларга афзалликлар берилади)
	Танловнинг суҳбат босқичида номзодларнинг имкониятлари тенг бўлган тақдирда илмий даража ёки илмий унвонга эга бўлган номзодларга қўшимча балл берилади. Бунда қўшиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади.

Юридик бўлим бошлиғини лавозимга тайинлаш ва озод қилиш масалалари Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги билан келишилади.

	Меҳнат стажи
	Юридик мутахассислик бўйича камида 2 йил иш стажига эга бўлиши
	Юридик мутахассислик бўйича камида 
2 йиллик иш стажига эга бўлган шахс тайинланади;

	Давлат тилини билиши
	Давлат тилини мукаммал билиши
	Суҳбат жараёнида оғзаки ва ёзма нутқда фикрларини узвий ифода эта олиши лозим. Бунда Танлов комиссияси таркибига ташкилот раҳбарининг давлат тили бўйича маслаҳатчиси аъзо сифатида киритилиб, у томонидан баҳоланади. Қўшиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади.

	Хорижий тилни билиш даражаси
	Хорижий тилларни билиш даражасини белгиловчи миллий ва халқаро тан олинган сертификатларга эга бўлиши афзалликлар беради
	Рус ва инглиз тилларни яхши билиши устунлик беради. Танловнинг суҳбат босқичида номзодларнинг имкониятлари тенг бўлиб қолган тақдирда хорижий тилни билиш даражаси белгиланган IELTS, TOEFL, IBT, CEFR каби сертификатларнинг даражасига қараб юқори даражага эга бўлган номзодларга қўшимча балл берилади. Бунда қўшиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади.

	Компьютер саводхонлиги
	Компьютер технологияларидан фойдаланиш бўйича минимал билим ва кўникмаларга эга бўлиши, MS Office иловаларининг офис тўплами ҳамда Интернет тармоғидан фойдалана олиши
	Word, Excel, PowerPoint, Access каби иловалар ҳамда Интернет тармоғида ишлаш бўйича амалий кўникмаларга эга бўлиши лозим. Номзоднинг тест синови босқичида АКТ йўналишида берилган саволларга жавоби суҳбат жараёнида инобатга олинади. Бунда тест синови натижаси бўйича қўйиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади. Тест синови саволлари таркибидаги АКТ йўналиши вазни ташкилот томонидан белгиланади.

	Қўшимча талаблар
	Соҳа бўйича норматив-ҳуқуқий ҳужжатларни билиши, норматив-ҳуқуқий ҳужжат ҳамда стандартларни ишлаб чиқиш тажрибаси бўлиши лозим, ҳар 3 йилда камида бир марта Адлия вазирлиги ҳузуридаги Юристлар малакасини ошириш марказида малакасини оширади ҳамда ҳар 3 йилда бир марта Адлия вазирлигида аттестациядан ўтади.
	1. Қўмита фаолияти бўйича норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар ишлаб чиқиш ва улар билан ишлаш тажрибасига эга бўлиши.
2. Ташкилотчилик ва ходимларни бошқариш қобилиятига эга бўлиш  
3. Стратегик ва таҳлилий фикр юрита олиш, қарорларни тез қабул қила олиш ҳамда уларни бажара олиш.




Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги Дин ишлари бўйича қўмита 
марказий аппаратининг вакант лавозимларига қўйиладиган 
МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ
	Юридик бўлим бош юрисконсульти 

	Маълумот
	Олий
	Олий юридик маълумотга эга бўлган ёхуд Тошкент давлат юридик университети ҳузуридаги Юридик кадрларни халқаро стандартлар бўйича профессионал ўқитиш марказида юридик мутахассислик бўйича қайта тайёрлаш курсларини тамомлаган ва белгиланган намунадаги дипломни олган бўлиши лозим.

	Мутахассислик
	Олий юридик маълумотга эга бўлган ёхуд Тошкент давлат юридик университети ҳузуридаги Юридик кадрларни халқаро стандартлар бўйича профессионал ўқитиш марказида юридик мутахассислик бўйича қайта тайёрлаш курсларини тамомлаган ва белгиланган намунадаги дипломни олган бўлиши
(илмий даража ёки илмий унвонга эга шахсларга афзалликлар берилади)
	Танловнинг суҳбат босқичида номзодларнинг имкониятлари тенг бўлган тақдирда илмий даража ёки илмий унвонга эга бўлган номзодларга қўшимча балл берилади. Бунда қўшиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади.

Юридик бўлим бош юрисконсультини лавозимга тайинлаш ва озод қилиш масалалари Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги билан келишилади.

	Меҳнат стажи
	Юридик мутахассислик бўйича камида 1 йил иш стажига эга бўлиши
	Юридик мутахассислик бўйича камида 
1 йиллик иш стажига эга бўлган шахс тайинланади;

	Давлат тилини билиши
	Давлат тилини мукаммал билиши
	Суҳбат жараёнида оғзаки ва ёзма нутқда фикрларини узвий ифода эта олиши лозим. Бунда Танлов комиссияси таркибига ташкилот раҳбарининг давлат тили бўйича маслаҳатчиси аъзо сифатида киритилиб, у томонидан баҳоланади. Қўшиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади.

	Хорижий тилни билиш даражаси
	Хорижий тилларни билиш даражасини белгиловчи миллий ва халқаро тан олинган сертификатларга эга бўлиши афзалликлар беради
	Рус ва инглиз тилларни яхши билиши устунлик беради. Танловнинг суҳбат босқичида номзодларнинг имкониятлари тенг бўлиб қолган тақдирда хорижий тилни билиш даражаси белгиланган IELTS, TOEFL, IBT, CEFR каби сертификатларнинг даражасига қараб юқори даражага эга бўлган номзодларга қўшимча балл берилади. Бунда қўшиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади.

	Компьютер саводхонлиги
	Компьютер технологияларидан фойдаланиш бўйича минимал билим ва кўникмаларга эга бўлиши, MS Office иловаларининг офис тўплами ҳамда Интернет тармоғидан фойдалана олиши
	Word, Excel, PowerPoint, Access каби иловалар ҳамда Интернет тармоғида ишлаш бўйича амалий кўникмаларга эга бўлиши лозим. Номзоднинг тест синови босқичида АКТ йўналишида берилган саволларга жавоби суҳбат жараёнида инобатга олинади. Бунда тест синови натижаси бўйича қўйиладиган балл Танлов комиссияси томонидан белгиланади ҳамда баҳолаш мезонига киритилади. Тест синови саволлари таркибидаги АКТ йўналиши вазни ташкилот томонидан белгиланади.

	Қўшимча талаблар
	Соҳа бўйича норматив-ҳуқуқий ҳужжатларни билиши, норматив-ҳуқуқий ҳужжат ҳамда стандартларни ишлаб чиқиш тажрибаси бўлиши лозим, ҳар 3 йилда камида бир марта Адлия вазирлиги ҳузуридаги Юристлар малакасини ошириш марказида малакасини оширади ҳамда ҳар 3 йилда бир марта Адлия вазирлигида аттестациядан ўтади.
	1. Қўмита фаолияти бўйича норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар ишлаб чиқиш ва улар билан ишлаш тажрибасига эга бўлиши.
2. Ташкилотчилик ва ходимларни бошқариш қобилиятига эга бўлиш  
3. Стратегик ва таҳлилий фикр юрита олиш, қарорларни тез қабул қила олиш ҳамда уларни бажара олиш.



